Перечень должностей и квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы в Администрации муниципального образования «Дебёсский район»
	Наименование должности
	Заместитель главы Администрации района по социальной политике

	Группа и категория должностей
	Высшая, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по специальности «Государственное и муниципальное управление» или высшее педагогическое, культурно-просветительное, медицинское, юридическое образование 

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее четырех лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Наименование должности
	Заместитель главы Администрации района - начальник управления сельского хозяйства

	Группа и категория должностей
	Высшая, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по специальности «Государственное и муниципальное управление», «Сельское хозяйство», «Экономика и управление»

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее четырех лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Наименование должности
	Заместитель главы Администрации района по строительству и ЖКХ

	Группа и категория должностей
	Высшая, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по специальности «Архитектура и строительство» или «Государственное и муниципальное управление»

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее четырех лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Наименование должности
	Заместитель главы Администрации района по экономике и собственности – начальник планово-экономического отдела

	Группа и категория должностей
	Высшая, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по специальности «Государственное и муниципальное управление», экономика

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее четырех лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Наименование должности
	Заместитель главы Администрации района по финансовым вопросам - начальник управления финансов

	Группа и категория должностей
	Высшая, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по специальности «Государственное и муниципальное управление», экономика, финансы и кредит

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее четырех лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Наименование должности
	Руководитель Аппарата Главы муниципального образования, районного Совета депутатов и Администрации района

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по специальности «Государственное и муниципальное управление» или высшее педагогическое, юридическое образование

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее четырех лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Наименование должности
	Начальник управления культуры и туризма

	Группа и категория должностей
	Высшая, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по специальности культура и искусство, образование по специальности «Государственное и муниципальное управление»

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее четырех лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Наименование должности
	Начальник управления образования

	Группа и категория должностей
	Высшая, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по специальности образование и педагогика, образование по специальности «Государственное и муниципальное управление»

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее четырех лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Наименование должности
	Заместитель начальника управления образования   

	Группа и категория должностей
	Главная, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее педагогическое образование, образование по специальности «Государственное и муниципальное управление» (не ниже уровня специалитета, магистратуры)

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет

	Наименование должности
	Заместитель начальника управления сельского хозяйства – начальник производственного отдела - главный зоотехник

	Группа и категория должностей
	Главная, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по специальности «зоотехния»

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет

	Наименование должности
	Заместитель начальника управления финансов – начальник бюджетного отдела

	Группа и категория должностей
	Главная, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по специальности «экономика и управление»

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет

	Наименование должности
	Начальник отдела по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям

	Группа и категория должностей
	Главная, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее  образование по специальности «Государственное и муниципальное управление», юридическое, экономическое образование, геодезия и землеустройство (не ниже уровня специалитета, магистратуры)

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет

	Наименование должности
	Начальник отдела по молодежной политике, физической культуре и спорту

	Группа и категория должностей
	Главная, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее педагогическое, психологическое образование, образование по специальности «Физическая культура и спорт», «Государственное и муниципальное
управление», «Социальная работа» (не ниже уровня специалитета, магистратуры)

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет

	Наименование должности
	Начальник отдела ЗАГС

	Группа и категория должностей
	Главная, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по специальности «Государственное и муниципальное управление», юридическое образование

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет

	Наименование должности
	Начальник отдела по делам семьи, материнства и детства

	Группа и категория должностей
	Главная, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее юридическое, педагогическое, психологическое образование, образование по специальности «Государственное и муниципальное управление», «Социальная работа» (не ниже уровня специалитета, магистратуры)

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет

	Наименование должности
	Начальник отдела по делам архивов

	Группа и категория должностей
	Главная, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по специальности культура и искусство, история, историко-архивоведение, библиотечно-информационная деятельность,  образование по специальности «Государственное и муниципальное управление»

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет

	Наименование должности
	Начальник отдела по делам гражданской обороны, чрезвычайной ситуации и мобилизационной работе

	Группа и категория должностей
	Главная, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее техническое образование, образование по специальности «Государственное и муниципальное управление», «Безопасность жизнедеятельности», образование  по военной  специальности (не ниже уровня специалитета, магистратуры)

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет

	Наименование должности
	Начальник отдела учета и отчетности – главный бухгалтер

	Группа и категория должностей
	Главная, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по специальности «экономика и управление» 

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет

	Наименование должности
	Начальник отдела кадровой и правовой работы 

	Группа и категория должностей
	Главная, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее юридическое образование или образование по специальности «Государственное и муниципальное управление» (не ниже уровня специалитета, магистратуры)

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет

	Наименование должности
	Начальник отдела документационного обеспечения, организации работы Совета депутатов и взаимодействия с сельскими поселениями

	Группа и категория должностей
	Главная, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее юридическое образование или образование по специальности «Государственное и муниципальное управление» (не ниже уровня специалитета, магистратуры)

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет

	Наименование должности
	Заместитель начальник отдела по молодежной политике, физической культуре и спорту

	Группа и категория должностей
	Ведущая, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее педагогическое, психологическое образование, образование по специальности «Физическая культура и спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Социальная работа»

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет, либо стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее одного года (для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома)

	Наименование должности
	Заместитель начальника отдела кадровой и правовой работы 

	Группа и категория должностей
	Ведущая, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее юридическое образование 

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет, либо стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее одного года (для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома)

	Наименование должности
	Начальник отдела казначейского  исполнения бюджета управления финансов

	Группа и категория должностей
	Ведущая, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование по специальности экономика, финансы и кредит

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет, либо стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее одного года (для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома)

	Наименование должности
	Начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности управления финансов

	Группа и категория должностей
	Ведущая, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование по специальности экономика, финансы и кредит

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет, либо стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее одного года (для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома)

	Наименование должности
	Начальник планово-учетного отдела управления сельского хозяйства  - главный экономист

	Группа и категория должностей
	Ведущая, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее экономическое, бухгалтерское образование 

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет, либо стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее одного года (для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома)

	Наименование должности
	Начальник сектора информатизации и программного обеспечения

	Группа и категория должностей
	Ведущая, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее профессиональное образование по направлениям: «Информационная безопасность», «Информатика и вычислительная техника», «Информатика и экономика»; образование по специальности «Государственное и муниципальное управление»

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет, либо стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее одного года (для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома)

	Наименование должности
	Начальник сектора контрольно-ревизионной работы

	Группа и категория должностей
	Ведущая, категория - руководитель

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее  образование по специальности «Государственное и муниципальное управление», юридическое, экономическое образование

	Требования к стажу
	Стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет, либо стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее одного года (для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома)

	Наименование должности
	Главный специалист – эксперт - главный инженер управления сельского хозяйства

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование по специальности механизация сельского хозяйства

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Главный специалист – эксперт - главный бухгалтер управления сельского хозяйства

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее бухгалтерское, экономическое образование 

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Главный специалист – эксперт – главный агроном управления сельского хозяйства

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование по специальности агрономия

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Главный специалист – эксперт планово-экономического отдела

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее экономическое, бухгалтерское образование, образование по специальности «Государственное и муниципальное управление»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Главный специалист – эксперт отдела по строительству и ЖКХ

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее экономическое, строительное образование, образование по специальности «Государственное и муниципальное управление»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Главный специалист – эксперт управления образования

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее педагогическое образование, образование по специальности «Государственное и муниципальное управление»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Главный специалист-эксперт отдела по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее юридическое, экономическое, землеустроительное образование, образование по специальности «Государственное и муниципальное управление»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Главный специалист-эксперт управления финансов

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее экономическое, бухгалтерское образование

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Главный специалист-эксперт – заместитель главного бухгалтера отдела учета и отчетности

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование по специальности «экономика и управление»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Главный специалист-эксперт  по кадрам отдела кадровой и правовой работы

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее юридическое, образование по специальности «Государственное и муниципальное управление»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Ведущий специалист – эксперт управления сельского хозяйства

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее экономическое образование, «Государственное и муниципальное управление»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Ведущий специалист – эксперт планово-экономического отдела

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее экономическое, юридическое образование, «Государственное и муниципальное управление»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Ведущий специалист – эксперт по учету многодетных семей отдела по делам семьи, материнства и детства

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее юридическое, педагогическое, психологическое образование, образование по специальности «Социальная работа»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Ведущий специалист – эксперт - ответственный секретарь КДН и ЗП отдела по делам семьи, материнства и детства

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее юридическое, педагогическое, психологическое образование, образование по специальности «Социальная работа»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Ведущий специалист – эксперт отдела по делам семьи, материнства и детства

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее юридическое, педагогическое, психологическое образование, образование по специальности «Социальная работа»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Ведущий специалист-эксперт отдела по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее юридическое, экономическое, землеустроительное образование, образование по специальности «Государственное и муниципальное управление»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Ведущий специалист – эксперт – юрисконсульт отдела кадровой и правовой работы

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее юридическое образование,

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Ведущий специалист – эксперт отдела ЗАГС

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование по специальности «Государственное и муниципальное управление», юридическое образование

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Ведущий специалист-эксперт отдела по молодежной политике, физической культуре и спорту

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее педагогическое, психологическое образование, образование по специальности «Физическая культура и спорт», «Государственное и муниципальное
управление», «Социальная работа»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Ведущий специалист-эксперт управления финансов

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее экономическое, бухгалтерское образование

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Ведущий  специалист – эксперт отдела по делам гражданской обороны, чрезвычайной ситуации и мобилизационной работе

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее техническое, образование по специальности «Государственное и муниципальное управление», образование по специальности «Безопасность жизнедеятельности», образование по военной специальности

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Ведущий  специалист – эксперт управления образования

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее педагогическое образование, образование по специальности «Государственное и муниципальное управление»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Ведущий  специалист – эксперт отдела документационного обеспечения, организации работы Совета депутатов и взаимодействия с сельскими поселениями

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее экономическое образование, юридическое, образование по специальности «Государственное и муниципальное управление»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Ведущий  специалист – эксперт по охране труда

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее профессиональное образование по направлению подготовки «Техносферная безопасность» или соответствующим ему направлениям подготовки (специальностям) по обеспечению безопасности производственной деятельности, либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование (профессиональная переподготовка) в области охраны труда, юридическое, образование по специальности «Государственное и муниципальное управление»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Специалист-эксперт отдела по молодежной политике, физической культуре и спорту

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее педагогическое, психологическое образование, образование по специальности «Физическая культура и спорт», «Государственное и муниципальное
управление», «Социальная работа»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Специалист-эксперт отдела по строительству и ЖКХ

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование по специальности «Архитектура и строительство», «Государственное и муниципальное управление», экономическое

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Специалист – эксперт отдела документационного обеспечения, организации работы Совета депутатов и взаимодействия с сельскими поселениями

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее профессиональное образование

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Специалист – эксперт бухгалтер отдела учета и отчетности

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Высшее образование по специальности «экономика и управление»

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Старший специалист отдела по строительству и ЖКХ

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Среднее профессиональное по специальности «Архитектура и строительство», техническое образование


	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу

	Наименование должности
	Старший специалист отдела документационного обеспечения, организации работы Совета депутатов и взаимодействия с сельскими поселениями

	Группа и категория должностей
	Старшая, категория - специалист

	Требования к уровню профессионального образования
	Среднее профессиональное образование

	Требования к стажу
	Без предъявления требований к стажу


